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Los estudiantes del CDPEE Pilar Varo

reciben el premio MAJA en Granada

El CDPEE Pilar Varo y sus es-
tudiantes del PFTVAL reciben
el Premio MAJA de Mejor
corto de Educacion Especial
del Consejo Escolar de Anda-
lucia el dia |7 de enero de
2025 en el Teatro Isabel la Ca-
tolica de la capital granadina.
En un evento con una dura-
cion aproximada de dos
horas, Maria Eugenia Reina (Profesora del PFTVAL de cocina y dlrectora
del colegio rotefno), Moisés Oneto (Profesor del PFTVAL de Marketing
y Comercio) y Miriam Barrera (estudiante de los programas de transi-
cion) fueron en representacion del colegio y de un grupo que ya mostro
su valia en el pasado con el corto Codigo 2030, que ha sido de nuevo
premiado a nivel de la comunidad andaluza.

El corto ha logrado ser premiado por expertos del sector audiovisual,
imponiéndose a otros muy buenos trabajos y numerosos, entre mas de
300 nominados. El camino no ha terminado aqui, el grupo espera seguir
incursionando en proyectos llamativos que demuestran el valor de los
profesionales y del estudiantado de educacion especial del CDPEE Pilar
Varo, asi como del resto de personas que pertenecen al colectivo.

Alfonso Canddn visita la residencia de la

Paz antes de que comiencen las obras
El Delegado de la Conseje-
ria de Inclusion Social, Ju-
ventud, Familias e Igualdad
Alfonso Candon visito, la
residencia para personas
mayores con alzheimer
Ntra. Sra de La Paz. o Euroen
Durante la visita se le ha
explicado las fases de construccion de la obra que comenzara en breve
gracias a la subvencion de la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Fa-
milias e Igualdad de la Junta de Andalucia, que se llevan a cabo en virtud
de la financiacion establecida con cargo al Mecanismo de Recuperacion
y Resiliencia y el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia
segun lo establecido en el articulo 9 de la Orden HFP/1030/2021, por la
que se configura el sistema de gestion del Plan de Recuperacion, Trans-
formacion y Resiliencia. Financiada por los Fondos NextGenerationEU.
Ademas durante la visita, al delegado le acompanaron, el presidente de
la asociacion Antonio Duenas, el gerente JesUs Santiago, la directora del
area de mayores Pilar Pena, y el director del centro José A.Facio.
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Las personas
mayores de AFANAS
El Puerto y Bahia
han realizado una
preciosa actividad,
con motivo del Dia
de la Paz.

Regresa el programa
Acompanando-T, un
proyecto de
asistencia personal a
domicilio dirigido a
personas con
discapacidad
intelectual y que les
ayuda en distintos

ambitos de su dia a
dia.

Comienza la 2° fase
del programa de
Unidad de Formacion,
Orientacion Laboral
y Empleo, financiada
por Fundacion Caixa.
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Vuelve el programa Acompanando-T

Tras el éxito obtenido en la edicién anterior, regresa el programa Acompa-
nando-T, un programa de asistencia personal a domicilio dirigido a personas
con discapacidad intelectual. Este proyecto, financiado a través de la subvencion
para la realizacion de programas con cargo a la Asignacion tributaria del 0,7%
del IRPF, Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad de la Junta
de Andalucia, tiene como objetivo promover la autonomia y la autodetermi-
nacion de sus participantes mediante el apoyo y acompanhamiento de profe-

sionales especializados en asistencia personal.

El plazo de inscripcion estara abierto hasta el 7 de febrero. Las solicitudes pue-
den enviarse al correo electroénico: Ivargas@afanas.com.

Ante cualquier duda, puedes contactar con la coordinacion del programa en

el teléfono 673 065 861. ===
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Nuevo proyecto de formacion, orientacién y empleo inclusivo

DE DICIEMBRE
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Desde el Area de Formacion, Orientacién y Empleo Inclusivo, comienza la 2° fase
del programa de Unidad de Formacion, Orientacion Laboral y Empleo, financiada
por Fundacion Caixa, y que da seguimiento a la primera fase de este mismo pro-
grama que llegd a su fin el 27 de diciembre de 2024.

El objetivo del proyecto es mejorar la empleabilidad de las personas participantes
a través de actividades de informacion, formacion, orientacién y asesoramiento
personalizado. Beneficia a 25 personas con discapacidad intelectual, mayores de
|6 afos y en situacion de desempleo. Entre las actividades desarrolladas destacan
el disefo y establecimiento de un itinerario personalizado de insercion laboral, la
imparticion de formacion especifica en diversas ocupaciones y la capacitacion en
habilidades sociolaborales, todo ello acompanado de un seguimiento individuali-
zado para garantizar que las acciones se ajusten a las necesidades y objetivos de
cada participante.

Los centros de mayores celebran el Dia de la Paz

Con motivo del Dia de la Paz, las personas mayo-
res de AFANAS El Puerto y Bahia han realizado ®
una preciosa actividad llena de significado.Tras una
breve orientacion temporal, han pintado piedras s
8 de colores donde cada persona ha reflejado su
) creatividad. f
Estas piedras, simbolo de union y esperanza, ahora g
decoran una maceta especial del centro, donde han
plantado una nueva vida. Un recordatorio de que,
al igual que una planta crece con cuidado y amor,
" la paz florece cuando la cultivamos juntos.



